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COCEMFE CLM ha firmado un convenio de colaboración con la
Consejería de Salud y Bienestar Social de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, por el cual se desarrollarán, durante el 2011, los pro-
gramas de "Dinamización Asociativa", "Unidades de Día Itinerantes" y
"Habilidades Sociales para la Autonomía Personal y Convivencia en
Viviendas Compartidas" para personas con discapacidad física y/u orgá-
nica de la región. 

Este convenio viene a continuar la labor que COCEMFE CLM realiza
desde hace más de 20 años, para mejorar la calidad de vida y potenciar
la participación activa de las personas con discapacidad de Castilla-La
Mancha.

El importe económico con el que se financian estos programas es de
710.000 €.

Al acto de firma de convenio, que tuvo lugar en la sede de COCEMFE
CLM, asistieron el Director General de Atención a Personas Mayores,
Personas con Discapacidad y Personas en situación de Dependencia,
Javier Pérez, y el Presidente de COCEMFE CLM, Julio Roldán.

Javier Pérez ha destacado la labor de COCEMFE CLM al frente de más
de 85 asociaciones de la discapacidad de la región, que trabaja día tras
día para llevar a cabo este proyecto solidario.

Por su parte, Julio Roldán ha agradecido a la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha el apoyo que hasta ahora ha proporcionado a la enti-
dad, y ha confiado en que ese soporte económico siga manteniéndose
para años venideros, ya que sin él, sería totalmente imposible desarrollar
programas como los que conforman el convenio hoy firmado, que acerca
los recursos a las personas con discapacidad de la región, incluso a luga-
res donde nadie más llega.

Convenio en materia de
Dinamización Asociativa



PROGRAMAS OBJETO DEL CONVENIO

Programa de Dinamización Asociativa

Destinado a potenciar el movimiento asociativo y contribuir a la
normalización en los diferentes ámbitos de la vida de las personas
con discapacidad física y/u orgánica de Castilla-La Mancha.
A través del mismo se realizan actividades de información, sensi-
bilización y concienciación de la población en general, sobre el
colectivo de las personas con discapacidad.

Programa de Unidades de Día Itinerantes

Su misión es ofrecer una atención en fisioterapia de forma directa,
personalizada y de calidad, que cubra las necesidades concretas
de  personas con gran discapacidad física, residentes en el medio
rural, que además necesiten apoyo para su integración en la
comunidad. Su cualidad de programa itinerante acerca la atención
a la persona con discapacidad e incluso, en los casos en que la
situación lo requiera, el servicio puede llegar a realizarse en el
propio domicilio del interesado.

El programa UDI se desarrolla en cinco comarcas de Castilla-La
Mancha: Alcázar de San Juan, Alcaraz, Sacedón, Valle de Alcudia
y La Jara.

Durante el 2010 se ha atendido a 137 personas, y se han llevado
a cabo un total de 3.735 intervenciones, entre individuales y gru-
pales.

Desde el año 2006 que se inició el programa UDI, se han atendi-
do a 617 personas con gran discapacidad física y se han ofrecido
16.280 sesiones de fisioterapia y atención social. Para poder reali-
zar dicho trabajo hemos recorrido 393.183 Km.

Desde el comienzo del programa se han visitado más de 200 poblaciones. Este año 2011 llegaremos a 39 pue-
blos de Castilla-La Mancha con una media de 1.500 habitantes.

Programa de Habilidades Sociales para la Autonomía Personal y Convivencia en Viviendas Compartidas

Este programa se desarrolla mediante el funcionamiento de dos viviendas compartidas, en régimen de alquiler,
ubicadas en la ciudad de Toledo, y con capacidad para 10 personas en total.

Los beneficiarios/as del mismo reúnen los siguientes requisitos: 

.Son jóvenes con discapacidad física y/u orgánica o pluridiscapacidad.

.Han iniciado o se encuentran inmersos en itinerarios formativos, otorgando prioridad a los/as alumnos/as que
cursen el Programa de Cualificación Profesional Inicial en la modalidad de "Auxiliar de Oficina" que COCEMFE
CLM gestiona. 
.Con edades comprendidas entre los 16 y 24 años de edad.

Asimismo, cabe mencionar que los principales objetivos que se persiguen con el programa son:
.Potenciar y proporcionar las habilidades necesarias para un correcto desenvolvimiento de la vida cotidiana.

.Adquirir y fomentar las capacidades y destrezas precisas para el desempeño de una rutina funcionalmente orga-
nizada.

Todo ello con una metodología de intervención activa, a través de la realización de diferentes actividades, abor-
dando como tema transversal la toma de conciencia de valores.



COCEMFE Castilla-La Mancha está llevando a cabo
una ronda de reuniones con los diferentes candida-
tos a la alcaldía del Ayuntamiento de Toledo, que ser-
virán para trasladar a cada uno de ellos nuestras rei-
vindicaciones como colectivo de personas con disca-
pacidad, así como para escuchar las propuestas de
su programa electoral que nos afectan de manera
más directa. A estas reuniones, además del candida-
to/a de cada partido, ha asistido el Presidente de
COCEMFE CLM, Julio Roldán.

La primera de estas reuniones tuvo lugar el día 1 de
marzo, con el candidato de UCIT, José Luís Sánchez

Lorenzo. El jueves día 3, tuvo lugar otra reunión con
la candidata del Partido Popular, Paloma Barredo.
Asimismo, el día 14 se reunió con los representantes
de COCEMFE CLM, el candidato por IU, Aurelio San
Emeterio. Y ya el día 22, fue el turno del candidato
por UPyD, Antonio Lozano.

Durante el mes de abril continuarán estas reuniones
con el resto de candidatos que aún no han pasado
por la sede de COCEMFE CLM, pero sí han confir-
mado su interés en debatir con nosotros las propues-
tas y necesidades del colectivo.

CCOOCCEEMMFFEE  SSEE  RREEUUNNEE  CCOONN  LLOOSS  CCAANNDDIIDDAATTOOSS  AA  LLAA  AALLCCAALLDDÍÍAA  DDEE  TTOOLLEEDDOO
PPAARRAA  CCOONNOOCCEERR  SSUUSS  PPRROOPPUUEESSTTAASS  EENN  MMAATTEERRIIAA  DDEE  DDIISSCCAAPPAACCIIDDAADD  

Arriba, imagen de la reunión con el candidato de UCIT, José Luís
Sánchez Lorenzo.

Arriba, imagen de la reunión con la candidata del PP, Paloma Barredo.

Arriba, imagen de la reunión con el candidato de IU, Aurelio San
Emeterio

Arriba, imagen de la reunión con el candidato de UPyD, Antonio
Lozano.



COCEMFE Castilla-La Mancha ha organiza-
do en el mes de marzo una Jornada de
Accesibilidad Universal en la localidad de
Bargas. Esta actividad está orientada al tra-
bajo conjunto con técnicos y responsables
municipales de las Administraciones
Públicas y de otras entidades (movimiento aso-
ciativo) para el análisis de la accesibilidad integral y la elimina-
ción de barreras en el ámbito municipal.

A lo largo de toda la jornada se trataron aspectos fundamentales sobre la accesibilidad integral y el diseño
universal como garantía de igualdad de oportunidades, y tuvo una especial relevancia el estudio de la figura
del Dinamizador en Accesibilidad, como agente cualificado para la mejora continua de entornos, productos y
servicios.

Alumnos de la 5º edición del curso de Dinamizador en Accesibilidad han llevado a cabo un panel de expe-
riencias sobre las funciones de este perfil, así como los diversos ámbitos de aplicación: Urbanismo,
Edificación, Transporte, Comunicación, etc.

La jornada fue inaugurada por el Presidente de COCEMFE Castilla-La Mancha, Julio Roldán; el Alcalde del
Excmo. Ayto. de Bargas, Gustavo Figueroa y el Delegado Provincial de Salud y Bienestar Social, Víctor
Manuel Gómez.

Julio Roldán destacó la importancia de esta jornada, ya que sirve para sensibilizar, informar y formar a la
población en general, y sobre todo a los/las técnicos/as municipales y regionales (arquitectos, aparejadores,
ingenieros, etc) que son los que, en última instancia, llevan a cabo los proyectos de los que nos beneficia-
mos todos/as, si se hacen teniendo en cuenta la accesibilidad universal.

Asimismo, aseguraba también que los alumnos de esta 5º promoción del curso de Dinamizador en
Accesibilidad son figuras clave, gracias a su asesoramiento a empresas, ayuntamientos y otras admnistra-
ciones, en la consecución de entornos accesibles.

Por su parte, tanto el Alcalde de Bargas como el Delegado provincial de salud y Bienestar Social agradecie-
ron a COCEMFE CLM su disponibilidad para organizar jornadas como esta. Además, los dos abrieron las
puertas de sus respetivas administraciones a COCEMFE CLM, para que cuente con las mismas en el des-
arrollo de nuevos proyectos en materia de accesibilidad.

La  figura  del  Dinamizador  en
Accesibilidad,  a  debate  en

Bargas



PROGRAMA DE PREVENCIÓN 
“VIOLENCIA TOLERANCIA CERO” DE LA OBRA SOCIAL LA CAIXA Y COCEMFE

COCEMFE, que trabaja en la promoción y defensa
de los derechos y la mejora de la calidad de vida de
las mujeres y niñas del ámbito de la discapacidad en
nuestro país, ha creado junto con La Obra Social “La
Caixa”, atenta a las demandas de la sociedad, un
programa que tiene como objetivo central la sensibi-
lización y prevención de violencia contra las mujeres
con discapacidad.

El proyecto centrará sus objetivos, durante 2011, en
las siguientes actuaciones:

Cursos de “Sensibilización y Concienciación de
Violencia contra Las Mujeres con Discapacidad”
Acciones formativas destinadas a profesionales de
administraciones públicas y entidades privadas (pro-
fesionales de la salud, operadores jurídicos y profe-
sionales del ámbito psicosocial).

Cursos de “Capacitación para la Prevención de
Violencia contra Las Mujeres con Discapacidad.”
Acciones formativas destinadas a personal técnico
y/o político de organizaciones de personas con dis-
capacidad y organizaciones afines.

“Programa de Prevención de Violencia:
Tolerancia 0 de La Obra Social La Caixa”
Las beneficiarias directas de este proyecto son muje-
res en toda su diversidad, prestando especial aten-

ción a mujeres con discapacidades, hayan sufrido o
no violencia de género y/o estén en situación de ries-
go, ya que serán las protagonistas del Programa de
Prevención. El objetivo
es potenciar sus capa-
cidades y recursos
para su desarrollo inte-
gral, ofrecerles apoyo
psicosocial y favorecer
el empoderamiento y la
capacidad de construir
un proyecto de vida
propio.

Talleres de
“Sensibilización y
Prevención de
Violencia a Mujeres
con Discapacidad”

Destinados a familiares
y personas en estrecha
relación con las muje-
res con discapacidad,
que estén interesadas
en abordar esta cues-
tión desde la doble
perspectiva de que están en mayor situación de ries-
go por razón de género y discapacidad.

Fomento del
Autoempleo de las

Mujeres con
Discapacidad

COCEMFE Castilla-La Mancha y la Obra Social de
IberCaja han firmado un convenio de colaboración
mediante el cual se desarrolla el  "Programa de
Inserción Laboral a través de Proyectos de
Autoempleo para Mujeres con Discapacidad."

El programa tendrá una duración de un año y con él
se pretende que alrededor de 100 mujeres con disca-
pacidad de la región reciban asesoramiento, segui-
miento y formación para desarrollar habilidades socio-
laborales, y sean capaces de generar su propio auto-
empleo en entornos rurales, donde tenemos un com-
promiso para que nuestra población sea atendida en

la misma igualdad de oportunidades que el resto
de la ciudadanía, bajo el principio de ruralidad.
Las actividades que se llevarán a cabo serán,
entre otras, este impulso del autoempleo, una
aproximación al proyecto de viabilidad de esa
idea,  dotarles de estrategias para el inicio de la
actividad, consolidación de la empresa, etc.

Para ello se dará especial importancia al uso de las
TIC, ya que servirán para fijar los conocimientos y dar
consistencia y difusión a las ideas de negocios, así
como para elaborar un análisis de competencias para
adquirir las capacidades y destrezas propias de lide-
razgo empresarial de economía social responsable y
cooperativa.

A la firma de convenio han asistido el director de zona
de IberCaja, Demetrio Montero, y el presidente de
COCEMFE CLM, Julio Roldán Perezagua.
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PASEO MUSICAL POR LA REGIÓN A
BENEFICIO DE FUNDACIÓN FAMA

El día 14 de marzo se estrenó en el Teatro Circo de Albacete un concierto de
la Orquesta Sinfónica de Albacete, acompañado por la presentación multime-
dia "Un Paseo Musical por Castilla-La Mancha", con ideas de Antonio Castillo
y Juan Ramón Pardo. Una propuesta que sale a la luz con el apoyo de la
Junta de Comunidades, Red de Teatros y Fundación Caja Rural, con el
apoyo de Cultural Albacete. 

El concierto, de carácter benéfico, tuvo el objetivo de recaudar fondos que
irán destinados al desarrollo de programas y proyectos que mejoren la cali-
dad de vida de las personas con gran discapacidad física y/u orgánica, a tra-
vés de Fundación FAMA.

La parte visual del concierto siguió la estética de Serenata Astronómica, con
Antonio Castillo como realizador y Juan Ramón Pardo, guionista, que propo-
nen un paseo por la historia, paisajes y tradiciones de Castilla-La Mancha,
con animaciones, imágenes y coreografía con la música de Toldrà. 

Figuras paleolíticas que cobran vida en los abrigos de Nerpio o Alpera, muñe-
cas romanas de Ontur en tres dimensiones, pasajes del Quijote, paisajes
manchegos y serranos, que se mezclan con joyas musicales raramente inter-
pretadas, con una orquesta como la Sinfónica de Albacete, con Pablo Suárez
como concertino y director de esta sección de cámara de la agrupación, con

solistas como Yulia Nefyodova y Nazaret Kourchian.

Como aseguraba Francisco Martínez Ortuño, "para la Fundación Caja Rural es un placer y un privilegio
participar en un proyecto en el que se aúnan muchas cosas, en estos conciertos, que se llevarán a cabo
por toda la provincia". En total se ofrecerán al público albaceteño 14 conciertos.     

COCEMFE FAMA y AMIAB han firmado este mes de
marzo sendos convenios con la Diputación de
Albacete. El presidente de dicha institución provin-
cial, Pedro Antonio Ruiz Santos, renovaba de esta
manera su compromiso con las asociaciones socio-
sanitarias.

Ruiz Santos señalaba que estos convenios contribu-
yen a dar cierta estabilidad a las asociaciones,
garantizando al menos una parte de los ingresos
necesarios para poder seguir prestando su labor de
procurar una mayor calidad de vida a colectivos que
lo tienen más complicado.

El convenio con AMIAB asciende a un importe de
11.154 euros. La presidenta, Encarnación
Rodríguez, ha señalado que gracias a aportaciones
estables como la de la Diputación, AMIAB ha conse-
guido que lo que empezaron siendo meros proyectos
se hayan convertido en auténticos servicios consoli-
dados que la asociación presta. 

Se ha referido, como principal apuesta de AMIAB, al
centro ocupacional, ya que el reto esencial es conse-
guir la integración laboral de las personas con disca-
pacidad. En estos momentos son 32 los usuarios de
dicho centro y con ello se trabaja de forma persona-

lizada, reforzando también todo lo relacionado con
las habilidades sociales y prelaborales. "El que
vayan adquiriendo obligaciones, responsabilidades,
que cumplan horarios, ganen en autonomía… influye
mucho en su autoestima y en la motivación", señala-
ba.

Por su parte, COCEMFE-FAMA recibirá una aporta-
ción de 21.294 euros, y por ello Marcelino Escobar
agradecía la confianza que la Diputación siempre ha
depositado en la entidad, que en la actualidad tiene
en marcha más de 40 programas.

Convenios de Colaboración entre COCEMEF FAMA y AMIAB
con la Diputación de Albacete
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COCEMFE Cuenca celebra Asamblea General

COCEMFE Cuenca ha celebrado una Asamblea
General, el día 5 de marzo, precedida de la habitual
Junta Directiva. 

A esta Asamblea, organizada en el Hotel NH Cuenca,
asistieron miembros y representantes de las entidades
que componen la Federación Provincial.
Durante la Junta Directiva tuvo lugar la aprobación de
los informes de gestión y económico, y  de la  memo-
ria de actividades correspondientes a 2010.

También en esta misma Junta se estableció la progra-
mación de actividades para 2011 y se realizó una
charla informativa sobre la subvención al primer con-
trato en prácticas.

En la Asamblea General se ratificaron las decisiones y
acuerdos  adoptados en la Junta Directiva.

COCEMFE CIUDAD REAL CEDE EL
USO DE UN VEHÍCULO A BOLAÑOS

DE CALATRAVA

El pasado jueves 17 de marzo, D. Eloy Sánchez de la Nieta
Pinilla, presidente de COCEMFE Ciudad Real, y D. Eduardo
del Valle Calzado, Alcalde del Ayuntamiento de Bolaños de
Calatrava, firmaron un convenio mediante el cual COCEM-
FE Ciudad Real cede el uso de un Vehículo para el transpor-
te de personas con discapacidad al Excelentísimo Ayto. de
Bolaños de Calatrava, con el Presidente de la Diputación  de
Ciudad Real,  D. Nemesio de Lara como testigo de excep-
ción.

El vehiculo cuenta con 9 plazas y está adaptado para personas con movilidad reducida. Este vehículo per-
mitirá trasladar a los usuarios del centro ocupacional de Bolaños (perteneciente a COCEMFE Ciudad Real),
desde sus domicilios al centro y viceversa, tanto a los residentes en Bolaños como a los de los pueblos limí-
trofes. La duración del presente convenio será hasta el 15 de noviembre de 2012, susceptible de prórroga.

Puertollano ha acogido este mes de marzo el XII
Campeonato de Baloncesto en Silla de Ruedas de
Castilla La Mancha, en el que participaron los tres equi-
pos de la región que militan en esta disciplina deportiva:
FUHNPAIIN PERALEDA (Toledo), AMIAB (Albacete), y
BSR COCEMFE PUERTOLLANO.

El Club FUHNPAIIN PERALEDA ha militado este año en la Liga de División de Honor, el Club AMIAB en
División de Honor grupo 2 y el Club BSR COCEMFE PUERTOLLANO, tras haber jugado en Primera División
grupo Sur, se encuentra disputando la liga de ascenso a División de Honor.

El resultado de este campeonato ha sido el de tercer puesto para el equipo de BSR COCEMFE Puertollano.

XII CAMPEONATO REGIONAL DE 
BALONCESTO EN SILLA DE 

RUEDAS
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El día 22 de Marzo tuvieron lugar las Jornadas
"Ponte en mi Lugar" y "Sigue mis Pasos" organizadas
por COCEMFE Guadalajara, con la colaboración del
Ayuntamiento de la ciudad, concretamente con las
Concejalías de Bienestar Social, Trafico y Movilidad y
Deportes.

Se desarrollaron en el Palacio Multiusos Aguas
Vivas, de Guadalajara. Las jornadas comenzaron a
las 9.30 horas con la inauguración, por parte
del Alcalde de Guadalajara, D. Antonio Román
y el presidente de COCEMFE Guadalajara, D.
Ángel Sánchez López.

Desde las 9.30 a las 13.30 horas participaron
unos 350 escolares de 5º y 6º de primaria en
estas jornadas de sensibilización. Se realizaron
distintos talleres y la parte practica se llevó a
cabo en el circuito de accesibilidad de COCEM-
FE Oretania. Los niños se fueron turnando en la
realización del circuito, donde contaron con las
explicaciones del técnico de accesibilidad
Jesús Díaz Herrera. Asimismo, realizaron dis-
tintos talleres  y visionaron una proyección
sobre  discapacidad y accesibilidad. 

Desde el mes de Noviembre, estudiantes de 17
colegios e Institutos han participado en algunos
actos de este programa, englobado dentro del
programa de dinamización asociativa y elimina-
ción de barreras sociales, que cada año sub-
venciona el Ayuntamiento de la capital.

Se pretende que desde edades muy tempra-
nas, los niños y niñas comprendan y tomen
conciencia sobre la importancia de tener una
actitud de normalización e integración de las
personas con discapacidad y, de este modo,
sepan cómo implicarse y ayudar a adecuar el
entorno, para que las personas con discapaci-
dad cuenten con los mismos derechos y opor-
tunidades que el resto de los ciudadanos.

Además a través de diferentes actividades
prácticas, se trabaja para que comprueben en
primera persona alguna de las barreras tanto
arquitectónicas como de la comunicación que
se encuentran las personas con discapacidad
en la vida diaria.

Las jornadas contaron con una amplia partici-
pación, tanto de escolares, como tutores res-
ponsables de los colegios, amplia representa-
ción política del consistorio, medios de comu-
nicación  y la población en general.

Concluyeron con la entrega de premios del concurso
de pintura y redacción, por parte de D. Ángel
Sánchez López, presidente de COCEMFE
Guadalajara y D.Javier  de la Casa, pintor alcarreño
y colaborador de COCEMFE Guadalajara.

JORNADAS “PONTE EN 
MI LUGAR” Y “SIGUE MIS PASOS”
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COCEMFE Guadalajara ha firmado con la Obra
social de IberCaja un convenio para el Proyecto de
Inserción Laboral de Personas con discapacidad en
la provincia de Guadalajara, dentro de la 6ª convoca-
toria de ayudas IberCaja para proyectos sociales.

El acto de firma
tuvo lugar el pasa-
do 15 de  marzo,
en la sede de la
obra social en
Guadalajara, presi-
dido por la
Directora de la
obra social de
IberCaja, Teresa
Fernández Fortún,
contando con la presencia de José Morales Villarino,
Director territorial de IberCaja Madrid-este
Guadalajara y Miguel Ángel Caldelari, responsable
de Instituciones y grandes colectivos.

Los objetivos del proyecto son la intermediación
laboral directa con las personas con discapacidad de
la provincia de Guadalajara, dando apoyo al servicio
de Integración Laboral; análisis del sector empresa-
rial y los nuevos yacimientos de empleo; acompaña-

miento y seguimien-
to laboral; activida-
des de sensibiliza-
ción en general
hacia el colectivo de
personas con disca-
pacidad e interven-
ción social. El pro-
yecto se desarrollará
durante el 2011.

COCEMFE Guadalajara firma un convenio con la Obra Social de Ibercaja

Gracias a este nuevo centro, situado en la Avenida
Río Boladiez 64 del populoso barrio toledano de
Santa María de Benquerencia, la Federación de
COCEMFE en la Provincia de Toledo va a mejorar la
prestación de sus servicios y podrá llevar a cabo
todos sus programas con mayor calidad, amplitud y
comodidad, tanto para los usuarios como para todo
su equipo de trabajo.

Las nuevas dependencias vienen a sustituir las obso-
letas instalaciones de la céntrica Calle Marqués de
Mendigorría, y a subsanar una larga reivindicación
de la Federación por disponer de una sede social
digna para todas sus asociaciones y para las perso-
nas con discapacidad de la provincia. Fruto de varios
años de trabajo y negociaciones llevadas a cabo
hasta por tres presidentas y presidentes distintos, la
construcción de este centro, ha sido posible gracias
a la inestimable colaboración de la Fundación
Sociosanitaria de Castilla-La Mancha, propietaria del
inmueble.

La nueva sede de COCEMFE Toledo cuenta entre
sus instalaciones con un aula de formación donde se
desarrolla su Plan Formativo para Personas con
Discapacidad y alberga también los Servicios de
Integración Laboral, Dinamización Asociativa,
Gestión y Asesoramiento de Proyectos, Oficina
Técnica de Accesibilidad, gestión del servicio de
transporte "Puerta a Puerta", Voluntariado y la deno-
minada "casa de Asociaciones", espacio disponible
para la administración de todas aquellas entidades
miembro de COCEMFE Toledo que no cuenten con
sede propia.  

COCEMFE  Toledo  estrena  nueva  sede
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Toledo ha sido el escenario elegido para presentar en Castilla-La
Mancha  el programa "IMPULSAT-E", una experiencia piloto promovi-
da por tres entidades con experiencia en la gestión de servicios y pro-
gramas hacia las personas con discapacidad en sus respectivas
comunidades autónomas, como son COCEMFE Toledo, FEJIDIF
Jaén y COCEMFE Badajoz.

El programa tiene como objetivo el apoyo al autoempleo entre las
personas con discapacidad y la creación y consolidación de empre-
sas innovadoras de carácter social. 

Está dirigido a emprendedores con discapacidad, empresas de
reciente creación que tengan como fin atender las necesidades de
colectivos especiales y empresas cuya idea de negocio fomente y
permita la creación de puestos de trabajo para colectivos con dificul-
tades de inserción.

A la presentación asistieron el Director General de Empleo, Reinaldo de la Fuente, el Delegado
provincial de empleo, Pedro Antonio López, y los presidentes de COCEMFE Toledo, Julio
Roldán; COCEMFE Badajoz, Manuela Calvo y Fejidif Jaén, Alfonso Huertas, así como diferen-
tes representantes de entidades financieras y empresariales de la región.

IMPÚLSAT-E cuenta con dos elementos principales: 1) Las Jornadas "Crea", una fase concurso
de ideas donde los promotores contarán con la ayuda de expertos en áreas de negocio clave
para un proyecto empresarial que trabajarán en la preparación del proyecto y se seleccionarán
10 proyectos. 2)  La "Aceleradora de Empresas", metodología con formación continua y apoyo
permanente en las TIC y ciclo de desarrollo y puesta en marcha del proyecto mediante apoyo
individual, sesiones con expertos, encuentros con referentes o coaching en grupo que permitirá
la creación de un plan de negocio viable y sostenible; todo ello junto al "Escritorio Virtual" como
herramienta fundamental para apoyar a todas aquellas personas de movilidad reducida que no
puedan desplazarse al lugar donde se desarrolla la actividad.

Presentado en Toledo el programa "IMPÚLSAT-E", que 
facilitará la creación de empresas entre las 

personas con discapacidad

El encuentro, de carácter amistoso, se encuadró dentro de los actos de sensibilización que la
Asociación de Personas con Discapacidad de Olías del Rey está llevando a cabo en la localidad
y pueblos de la zona durante el mes de marzo de 2011. El Pabellón Deportivo "El Prado" de
Magán acogió el primer encuentro que disputa el equipo patrocinado, entre otros, por la
Federación COCEMFE Toledo, que concluyó con ajustada victoria para los locales ante el FECA-
MI Cáceres 2016, equipo que milita en la 1ª División de la Liga Nacional de Baloncesto en Silla
de Ruedas.

El 35-33 que registró el electrónico al final del encuentro refleja la tremenda
igualdad que hubo sobre la cancha. El partido no se decidió hasta bien entra-
do el último cuarto, pues los extremeños estuvieron por delante en el marca-
dor gran parte del choque. En el último cuarto, el CDE COCEMFE Toledo
BSR se impuso física-
mente al cuadro cacere-
ño, que acusó el cansan-
cio debido a las sensibles
bajas por lesión con las
que acudió a Magán,
hecho que igualó las dife-
rencias existentes entre
un equipo que milita en la
1ª División Nacional y el
cuadro toledano, que
prepara su incorporación
a la liga para la próxima
temporada.
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